SASOIP

Agroecologia e Direitos

TERMO DE REFERENCIA
1. Objetivo
Contratagao de um/a técnico/a de nivel superior para atuar como Coordenador Técnico na execugao
do Termo de Colaboragao firmado com a Companhia de Desenvolvimento e A¢gao Regional - CAR
para implementac&o de tecnologias sociais — cisternas calgadao e barreiros trincheira, em diversas
comunidades rurais dos municipios de Campo Alegre de Lourdes, Remanso e Uaua, estado da
Bahia.
Formacgao minima exigida
Nivel superior nas areas de ciéncias agrarias, ciéncias biolégicas e humans.

2. Experiéncia profissional minima exigida

Experiéncia profissional com comprovacdo com trabalhos em assisténcia técnica e extensao rural
para comunidades rurais da agricultura familiar;

Experiéncia com projetos sociais e/ou trabalho com comunidades no campo de animagao de
comunidades para atividades comunitarias de convivéncia com o semi-arido, em especial processos
de captacado de agua para produgdo de alimentos.

Experiéncia em coordenagéao técnica de projetos;

Conhecimento técnico em agroecologia.

3. Atividades a serem executadas:

Coordenacao Técnica da equipe de campo do projeto

Execucgao das atividades de ATER previstas no projeto técnico, prevista no Termo de Colaboragéo
firmado com a Companhia de Desenvolvimento e Ag¢do Regional - CAR para implementagao de
tecnologias sociais

Apoiar a ampliacao do acesso aos mercados das familias acompanhadas pela ATER;

Promover e organizar eventos (reunides, cursos, seminarios, intercambio) e produzir materiais de
divulgacéao (boletim, cartilhas, etc.);

Representar politicamente a organizacdo em seu campo de atuagdo junto a outras organizagoes,
movimentos sociais, redes, foruns, articulacoes, etc.;

Responsabilizar-se pelo acompanhamento de projetos monitorando atividades e metas, execugao
orgcamentaria e o processo de elaboracao de relatorios técnicos e financeiros, em interlocugao com
a Gerente Administrativo-Financeiro e Coordenagao do projeto, além do gestor/a do projeto.

4, Habilidades

Conhecimento no pacote office (Word, Excel, Power Point);



Habilidade em atuar em equipe multidisciplinar;

Conhecimento técnico em agroecologia.

5. Condicgoes de trabalho e remuneragao

Contratagao por prazo determinado de 01(um) ano, podendo ser prorrogado, de acordo com as
condigdes estabelecidas no presente Termo de Referéncia e com base no regime estabelecido na
Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT) e legislagdo complementar, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais.

6. Remuneracgao:

Salario a combinar de acordo com a experiéncia profissional comprovada e dentro dos limites
previstos no orgamento do Termo de Colaboracéo.

7. Requisitos obrigatérios

Disponibilidade de residir municipio de Remanso(BA);

Habilitacao categoria B;

Disponibilidade em trabalhar na regido de Remanso (BA);

Disponibilidade para viagens a trabalho;

8. Prazos

Recebimento de curriculum vitae em formato pdf com documentagao comprobatéria da experiéncia
exigida no edital até o dia 11/10/2024 até meia noite.

Comunicado das pessoas selecionadoas — até 16/10/2024
Entrevista com os/as candidatos selecionados: 22 e 23/10/2024
Publicacao do resultado — 28/10/2024

9. Orientagoes

Endereco de e-mail para recebimento dos curriculos e demais documentagdes:
marcia@sasop.org.br

Nao serao aceitos curriculos entregues apés a data de 11/10/2024

Nao serdo aceitos os curriculos sem comprovagdes da experiéncia exigida no edital.

Remanso (BA), 01 de outubro de 2024



